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2¢ réunion du Conseil d’établissement
Lundi 13 janvier 2025 a 13h 30 en présentiel. Local 236

Ouverture de I’assemblée, prise des présences et vérification du quorum par la direction

Nom Présence Représentant

Ouahiba Hamouche \ Directrice CPJ
Représentants des organismes communautaires

Aida Berberovic \ Promis

Jean Isseri \ Carrefour Jeunesse Emploi
Représentants du personnel du centre Pauline-Julien

Corina Daniela Moisa \ Enseignante

Carl-Henry Désir abs Enseignant

Pierre Farah \ Conseillére en formation scolaire (pers. profess)
Kerrar Fahim, technicien en T.social

Représentants des éléves

Paula Nicole Diaz Saez abs Représentant d’éléves
Anna Bokatova \ Représentant d’éléves
Aminul Islam \ Représentant d’éléves

Iy a quorum.

La présidente ouvre la séance de travail.

Présentation de M. Fahim Kerrar, technicien en travail social, qui représente le personnel de
soutien.

1. Lecture et adoption de I'ordre du jour.
Proposé par M. Jean Isseri
Appuyé par Mme Farah Pierre
L’ordre du jour est adopté a I’unanimité

2. Adoption du procés-verbal du 28 octobre 2024

Proposé par M. Jean Isseri
Appuyé par M. Amirul Islam
Le procés-verbal est adopté a I’unanimité

3. Période réservée au public

I n’y a pas de public,
5:';gﬁvices scolaire Centre Paulline-JuIien . . ’
de Montréal - 6750 chemine de la Cote-des-Neiges, Montréal,
Quebec Québec, H3S 2A8

Téléphone 514-736 8105, poste 0
www.cssdm.qgc.ca | c-pjulien@csdm.qc.ca


http://www.cssdm.qc.ca/

4. Dossiers d’approbation/d’adoption

Offre d’une ceuvre d’art : don d’une enseignante

Mme Mona Khouzam, enseignante du centre Pauline-Julien, souhaite faire un don d’un tableau
d’art, représentant la nature. C’est une ceuvre d’art de grande valeur de 6 pieds de large, qui
viendrait décorer I’entrée du centre (6830 chemin de la Cote-des-Neiges)

Mme Hamouche demande aux membres s’ils approuvent ce don et les invite a voir la toile offerte.
Les membres sont treés honorés de recevoir ce don et remercient chaleureusement Mme Khouzam.
Mme Berberovic propose d’identifier le donateur et d’inscrire sur une petite plaque
commémorative, la date et le nom de 1’enseignante qui a fait le don.

Les membres sont d’accord.
Proposé par Mme Aida Berberovic,

Appuyé par M. Jean Isseri

Le don du tableau de Mme Khouzam est approuvé a I’'unanimité

5. Dossier de consultation
I n’y a pas de dossier de consultation

6. Dossiers d’information

6.1 ETP septembre-décembre 2024
Présentation des ETP depuis le début de I’année scolaire 2024-2025.

(On entend par ETP : équivalent temps plein).

C’est (e nombre d’éleves inscrits) X(le nombre d’heures de fréquentation de 1’¢léve) / 900h
Ainsi, lorsqu’on a des ¢éléves inscrits a temps partiel, il faut additionner plusieurs fréquentations
d’¢leves pour atteindre I’équivalent d’un €leve pour faire un temps plein.

Exemple : cela peut nécessiter 1500 éleéves pour avoir 1100ETP.

Session/mois Nb d’ETP du mois | Réajustement Nb d’ETP en projection d’ici juin 2025
Eté 182,13 1192,18
Septembre 122,70 1285,86
Octobre 136,67 1353,48
Novembre 121,23 1393,30
Décembre 81,82 1582,41

6.2 Organisation scolaire de la session de février 2025.

Préparation de la nouvelle session qui commence le 4 février et se termine le 17 avril.

Début des inscriptions : le 15 janvier 2025. Mme Hamouche informe les membres que la
prévision de de maintenir autant que possible :

- 31432 groupes en AM,

- 22423 groupes le soir dont un groupe OQLF*

- 14 groupes le samedi dont 2 groupes de TECFEE**



* OQLF : un cours qui est destiné aux étudiants qui ont une formation qui doit étre reconnue par un
ordre professionnel. Ils souhaitent améliorer leur cours pour réussir cet examen de I’Ordre.
(OQLF : Office québécois de la langue frangaise)

** TECFEE : un cours qui est destiné aux étudiants qui ont déja une formation d’enseignants et qui
souhaitent améliorer leur frangais en vue de passer I’examen ministériel TECFF qui leur donne le
droit d’enseigner. TECFEE : Test d’évaluation des compétences en frangais pour les enseignants)

6.3 Plan de lutte contre I’intimidation

Un comité constitué d’enseignants et de personnel administratif est a réviser le plan de lutte contre
I’intimidation 2024-2025 en vue de son évaluation et la production du plan de lutte 2025-2026.
Un sondage a été diffusé aupres des €léves pour donner leur avis, leur opinion et s’exprimer sur le
degré de leur sentiment d’appartenance, de sentiment de sécurité et quels sont les obstacles qu’ils
rencontrent pour leur réussite.

Plus de 450 ¢éleves ont répondu au sondage. Ces réponses nous permettront d’orienter davantage
nos interventions pour mieux répondre aux besoins exprimés et offrir un milieu sain dénué de tout
sentiment d’insécurité. Au besoin, les résultats du sondage pourront étre présentés au C.E si
souhaité.

6.4 Projet éducatif : mise en ceuvre

Le projet éducatif (P.E) 2023-2027 est mis en ceuvre dans nos classes a travers les objectifs, les
moyens et les actions déterminés par le personnel.

Rappel des objectifs du P.E :

Objectif 1 : Améliorer la compétence de production orale des éleves adultes en francisation et en
francisation-alpha

Objectif 2 : Augmenter le nombre d’¢éléves adultes qui terminent le niveau 8.

6.5 Ressources du quartier

M Jean Isseri, responsable du CJE (Carrefour Jeunesse Emploi) nous rappelle les ressources dont
dispose notre quartier de la Cote-des-Neiges. Il remet a la direction une pochette-chemise contenant
les références des ressources pour nos €léves. Il nous rappelle la disponibilité d’un film produit
par CJE : « Cote-des-Neiges communautaire »,
Mme Aida Berberovic, responsable de I’organisme Promis, nous rappelle les services qu’offre
Promis. Le bénéficiaire doit étre résident sur I’ile depuis 5 ans et moins. Voici les services offerts

- 8 services sur le méme toit

- Agent de liaison communautaire.

- Exploration permanente a Promis.

- Service d’employabilité

- Accompagnement par le bénévole, besoin de soutien de famille

- Soutien scolaire.

- Ateliers parents. Centre communautaire AIOM.

- Régionalisation. Avec université de Concordia. Promis a des partenaires régionaux.



- Projet ministére de I’Education et de la famille
- Projet Atelier boite a lunch.
- Femmes seules. Pied a terre, cuisine, s’établir et voler de leurs propres ailes.

Mme Pierre (conseillére en formation scolaire au centre) ainsi que Mme Hamouche ont proposé de
renforcer la collaboration avec les deux organismes CJE et Promis pour recevoir des ateliers qui
seraient offerts en classe a nos éléves, durant les heures de cours.

Les deux partenaires sont d’accord pour développer cette collaboration.

Mme Pierre prendra contact avec Promis. Elle a déja établi des liens avec le CJE.

7. Evaluation de la rencontre

Les membres qualifient la rencontre comme ¢étant productive, ambiance agréable.
Plaisir de recevoir des informations partagées. Comprendre comment les divers systémes
fonctionnent dans le quartier et au sein du centre.

8. Levée de l'assemblée.

Les points de I’ordre du jour étant épuisés, on propose de lever la séance.
Proposé par Mme Corina Moisa

Appuyé¢ par Mme Aida Berberovic

L’assemblée est levée a 14h 40
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Ouahiba Hamouche Aida Berberovic

Directrice Présidente.



