
 

 

 

SÉANCE ORDINAIRE 
Conseil d’établissement – Centre Pauline-Julien 

12 mai 2025 à 13h 30 
 

Procès-verbal de la séance ordinaire du conseil d'établissement du centre Pauline-Julien], tenue le 12 mai à 13h 30 au 6750 

chemin de la Côte-des-Neiges (local 227), à Montréal. 

PRÉSENTS : 

 

 

MEMBRES PRÉSENTS :  

Aïda Berberovic, présidente (Promis)              

 
Jean Isseri, membre (Carrefour Jeunesse Emploi) 

  
Anna Bokatova, représent. élève 

 
Corina Daniela Moisa, enseignante 

  
Aminul Islam. Représent. élève 

 
Carl-Henry Désir, enseignant 

  

 
Farah Pierre, conseillère en formation scolaire 

  

 

Formant quorum sous la présidence de [Aida, Berberovic], 

ASSISTE ÉGALEMENT À LA SÉANCE : 

Ouahiba Hamouche, directrice du centre Pauline-Julien 

PERSONNE INVITÉE À LA SÉANCE : 

Aucune personne 

MEMBRES ABSENTS :  

 

Paula Nicole Diaz Saez,  représent. élève 

 
 

  

 

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE / VÉRIFICATION DU QUORUM 

La présidence, Mme Aida Berberovic, déclare la séance ouverte. Il est 13 h 35 min.  

 

 

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

 

IL EST PROPOSÉ PAR M. Jean Isseri que l’ordre du jour soit adopté tel que déposé.  

 



  
 
 
 
 
 
 

 

 

Initiales de la Présidence     Initiales de la Direction 

 

Adoptée à l’unanimité (05-CE-25/12/2025) 

 

ORDRE DU JOUR 

 

L’ordre du jour adopté se lit comme suit : 

1. Ouverture de la séance / vérification du quorum 
2. Lecture et adoption de l’ordre du jour 
3. Approbation du procès-verbal de la dernière séance (12 mai 2025) 

3.1. Suivi au procès-verbal 
4. Parole au public 
5. Points de consultation 
6. Points de décision 
7. Points d’information/rapports 
8. Levée de la séance 
 

 

1. Approbation du procès-verbal du 12 mai 2025 

2. Suivi de dossiers de la dernière rencontre 

a. Critères de sélection de la direction  
b. Déclaration de conflits d’intérêts 

c. Révision de l’offre de service de soir 
 

3. Dossiers d’approbation/d’adoption : 

7.1 Révision de l’offre de service 

7.2 Évaluation du plan de lutte contre l’intimidation  

 Dossiers de consultation  

8) Dossiers d’information  

9.1 Calendrier 2025-2026 

9.2 Plan d’effectif 2025-2026 

9.3 ETP du mois de mars 2025 

9.4 Code d’éthique ministériel et code de vie 

9.5 Budget du centre 2024-2025 et Proforma à venir (budget 2025-2026) 

 

9) Autres sujets  

 

10) Évaluation de la rencontre 

 

11)  Levée de l’assemblée 
 

3. APPROBATION DU PROCÈS-VERBAL DU (12 mai 2025) 
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IL EST PROPOSÉ par [Prénom, Nom] que le procès-verbal de la séance du (date) soit approuvé avec dispense de lecture (ou 

non) et sans modifications.  

 

Approuvée à l’unanimité (02-CE-2024-2025) 

 

3.1 SUIVI AU PROCÈS-VERBAL 

 

4. PAROLE AU PUBLIC  

 

 [Prénom, Nom], [à titre de] :  

- Thème abordé :  

 

[Prénom, Nom], [à titre de] :  

- Thème abordé :  

 

5. [SUJET NÉCESSITANT UNE DÉCISION] 

 

CONSIDÉRANT (ajouter votre texte) 

 

CONSIDÉRANT (ajouter votre texte) 

 

IL EST PROPOSÉ QUE par [Prénom, Nom]: 

 

QUE (ajouter votre texte) 

 

QUE (ajouter votre texte) 

 

Pour :    Contre :   Abstentions : 

 

Adoptée majoritairement / rejetée (03-CE-2024-2025) 

 

6. [SUJET NÉCESSITANT UNE DÉCISION]  

 

CONSIDÉRANT (ajouter votre texte) 

 

CONSIDÉRANT (ajouter votre texte) 

 

IL EST PROPOSÉ QUE par [Prénom, Nom] : 

 

QUE (ajouter votre texte) 

 

QUE (ajouter votre texte) 

 

Pour :    Contre :   Abstentions : 

 

Adoptée majoritairement / rejetée (04-CE-2024-2025) 
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7. PAUSE 

 

8. SUIVI SUR LE BUDGET 

 

9. POINT D’INFORMATIONS 

 

10.1   DIRECTION 

10.2   PERSONNEL ENSEIGNANT 

 

10. LEVÉE DE LA SÉANCE 

 

L’ordre du jour étant épuisé, la séance prend fin. Il est 15 h. 

 

 

 


